Rtglement p@dagogigue

1. Pr&entation de | @&ole :

Fond@e en 1981, | &ole a d ann@ en annZk augmentd ses effectifs, le nombre de disciplines et
d@veloppdses activitds.

L @ole de musique municipale de Saint Aignan de Grand Lieu forme des musiciens de tous niveaux,
rpartis dans les classes de formation musicale, d instrument, de chant, de pratiques collectives.

Aujourd hui, | @ole de musique compte 172 dtves, et 20 disciplines.

Avec la participation de | ensemble des professeurs celui des @tves, des chorales, | Zole de musique
pourra participer | animation culturelle de la ville.

2. Inscription :

Art. 2-1 : Les dates d inscriptions et de r@dnscriptions sont fix@es par le directeur et communiques

Art. 2-2:

Art. 2-3 :

Art. 2-4 :

Art. 2-5;

Art. 2.6 :

par voies de presse et d affichage.
Les formalit@ administratives et les tarifs s y rapportant sont fixdpar le conseil municipal.

Les dossiers d inscriptions et de rdinscriptions sont envoy@ par courrier aux usagers. Ces
derniers doivent obligatoirement renvoyer ces dossiers avant la date limite. Tout dossier
renvoyd aprks cette date sera mis sur liste d attente au vu des places disponibles | issue
des inscriptions des nouveaux dtves.

Tout dossier incomplet est considg@comme nul.

Tout @kve mineur doit GEre prggent@par un de ses parents ou autre reprentant I&gal lors
de linscription | @ole.

Du fait de linscription de leurs enfants, les parents ou autres repréentants I@gaux
acceptent ce rkglement int@ieur. lls sengagent, en outre, ce que les enfants se
conforment rigoureusement aux pr&entes dispositions, le directeur se r&ervant le droit de
les modifier afin d amdiorer le fonctionnement de | @ablissement.



Art. 2-7 :  Les @tves doivent (re garantis par leurs soins ou ceux de leurs repr@&entants I@gaux contre
les accidents.

Art. 2.8 : Le remboursement des droits d inscription ne sera effectud qu en cas de force majeure
dBment justifid:

une longue maladie ne permettant plus la pratique de | instrument

une mutation professionnelle avec justificatif de | employeur

un licenciement portant atteinte au budget familial ne permettant plus le paiement des
@h@ances restantes

Si pour un problkme lid | organisation, le directeur devait modifier les horaires de cours
collectifs, en cas d indisponibilitdtotale, un remboursement serait possible.

Dans ces cas, le remboursement sera calculd au prorata de la p&iode non @oul@ auquel seront
retir@ des frais de dossiers pour un montant de 15 euros.

Art. 2.9: PRINCIPES DE R" GLEMENT

Les rkglements s effectueront sur envoi de facture, dans les conditions suivantes :

e paiement en 1 fois : sur envoi de facture en octobre
e paiement en 5 fois : sur envoi de facture, 1/5 en octobre, 1/5 en d@embre, 1/5 en f@rier,
1/5 en avril et 1/5 en juin.

Seront accept@ les rkglements par chtques bancaires ou postaux | ordre du tr@&or public, ou par
espkces.

Les pratiques collectives comme | orchestre, les ateliers vocaux, les ateliers guitares, | ensemble de
saxophones, les bin mes flBtes/pianos seront gratuites pour les @tves qui suivent un cours
d instrument au sein de | &ole municipale de musique de Saint Aignan de Grand Lieu.

3 - Scolarit@:

Art. 3-1 : Lann@e scolaire de | @ole municipale de musique est fix@e par le directeur en s inspirant du
calendrier de | Education Nationale.

Art. 3.2 . Les dkves doivent se prenter | @ole de musique sous la responsabilitdde leurs parents
ou tuteurs s ils sont mineurs. Pendant la dur@ des cours et | int@ieur des salles og ceux-
ci se ddroulent, les @kves sont sous la responsabilitddes enseignants. En dehors des salles
de cours, les @kves sont sous la responsabilitdde leurs parents ou tuteurs.



Art. 3-3: La pr&ence de toutes personnes extrieures, dans les salles de cours, est soumise
| accord prihlable du professeur concernd

Art. 3-4 :  CONDITIONS D ADMISSION

Aucun @dkve ne peut (Ere admis avant | age de 7 ans, il ny a pas de limite d age sup@ieur. Pour la
formation instrumentale, | admission varie selon les places disponibles dans chaque discipline et
niveau. La diision est prise par le directeur, en accord avec les professeurs.

Une famille ne s'@ant pas acquitt@e des frais de scolaritd de la saison prtedente, pour un montant
d’au moins la moitid de la cotisation annuelle, ne peut renouveler son inscription au sein de I'@ole
municipale de musique.

Art. 3-5: NIVEAU

L dkve ne peut (Ere admis dans une classe de solftge sans avoir prouvd lors d un test, qu il posstde
des notions suffisantes dans cette matitre.

Art. 3-6 : OBLIGATIONS PARTICULIERES

Pour tous les @kves, il est fortement conseilldde faire des pratiques collectives (/e niveau sera jug@par
le professeur). Tous les @kves sont tenus de se pri&enter aux @aluations de fin de cycle.

Art. 3-7 : PEDAGOGIE

A. Formation musicale :

Tous les @kves suivant un enseignement instrumental sont tenus de suivre | enseignement
de formation musicale, sauf :

v' Les @tves pratiquant un instrument dans notre @ole et suivant des cours de
formation musicale au C.R.R de Nantes ou d'autres @toles de musique

v Les @kves ayant termin@ leurs @udes de formation musicale.

v Les @kves adultes ou adolescents qui d@butent | activitdaprts un certain age
(des cours d @kves adolescents sont d@ormais en place).

CYCLE 1 ||:> Dure thbrique des Zudes de 3 5 ans

CYCLE 2 ||:>




Duré thabrique des &udes de 2 3 ans

B. Formation instrumentale :

Le d¢partement instrumental s articule de la manitre suivante :

CYCLE 1 ||:> Dur@e thebrique des @udes de 3 5 ans.

CYCLE 2 II:> Dure thabrique des &udes de 3 5 ans.

C. D@partement musique d ensemble :

La classe d orchestre s adresse  tous les @tves, partir du fin de 1¢ cycle. Elle comprend
une heure trente de rgp@ition (suivant les niveaux).

Il pourra se crier plusieurs groupes de musiques d ensemble :

ensemble de saxophones
ensemble vents (orchestre)
ensemble junior (bubble orchestra)
ensemble de flBtes

ateliers autour de la guitare

NSRS NN

La classe d orchestre est le compl@ment des @udes de formation musicale et instrumentale. Toute
absence aux rp@itions devra faire | objet d une justification.

Les ensembles devront participer la vie culturelle de la ville.

Art. 3-8 : DUREE DES COURS

La dur@e des cours est de trente minutes pour les instruments et de 1 heure 1 heure 15 minutes
pour la formation musicale.

Art. 3-9 : EVALUATIONS

Chaque fin de cycle de formation musicale sera valid@par une @aluation. Celui-ci s accompagne d un
dispositif appeld« Musicstorming », pour la fin du second cycle.



« Musicstorming ».

C est la possibilitdpour chacun des @tves en fin de second cycle, par cons@quent la fin du cursus de
formation musicale, de se produire sous quelque manitre que ce soit en totale autonomie.

A cette occasion, les @tves sont les concepteurs, les organisateurs, les interprktes et les prigentateurs
de la repr@entation. Une date spialement prdvue cet effet, est programm@ dans | agenda de la
saison musicale de la structure.

Les professeurs pr&ents sont amen@&  juger le rultat de chacune des prestations, ce qui compltte
le rsultat des « Rencontres P@agogiques ».

« Rencontres P@agogiques ».

Chaque ann@k, une semaine dite banalis@e permet au directeur et au professeur de formation
musicale d entendrent les @tves inscrits en formation instrumentale, afin d @ablir avec leur professeur
et eux-mdnes, un &at de leur progression et de leurs acquisitions.

Trois semaines avant la semaine banalis@e les professeurs d instruments transmettent aux @tves une
partition, qu ils auront travailler de fa on strictement autonome.

Lors de la rencontre, les @tves pr&entent la pitce choisie et | interprktent pralablement  un court
entretien avec les p@dagogues pri&ents.

4. Fonctionnement :

Art. 4-1 : ABSENCES DES ELEVES

Les parents sont tenus dinformer le secr@ariat de toute absence de |dktve. Linformation sera
transmise aux professeurs concern@. Trois absences non motiviZes dans un mdne mois entra nent un
courrier du directeur aux parents.

Art. 4-2 : ABSENCES DES PROFESSEURS

Le nom des enseignants absents pour maladie ou cas de force majeure est affichd sur les portes
d entr@e. Il est naturellement impossible de pr@enir par rit ou par td@phone tous les dkves
concerni.

Les cours annul@ par congdmaladie, de une ou deux semaines, ne sont pas remplac@, au del de la
troisitme semaine un ou une rempla ante sera recrut@e.

Art. 4-3 : ACCOMPAGNEMENT DES ENFANTS

Les parents doivent v&ifier la prgence des professeurs avant de laisser les enfants seuls dans les
locaux. L @&ole n assurera pas leur surveillance en cas d absence du professeur.

Les parents ont la responsabilitdde venir chercher leurs enfants | issue des cours, notamment s ils ne
sont pas en ge de se ddplacer seuls sans risque.

Art. 4-4 : DISCIPLINE



Les @t ves doivent tous faire preuve d une assiduitdconstante, et avoir une tenue et un comportement
correct.

Des feuilles de pri&ence sont remplies obligatoirement lors de chaque cours, ces feuilles indiquent le

planning du professeur et les horaires des @tves. Elles seront dress@es par le professeur et rendue
chaque fin de trimestre au secr@ariat afin de permettre le contr le des absences.

5. Dispositions finales :

Le directeur de | Zole de musique municipale de Saint Aignan de Grand Lieu sera chargd de
| exZtution de la pr&ente note interne.

Tous les cas non prdvus par cette note seront soumis au directeur qui en rfkrera au conseil municipal.
Le directeur avec | accord du conseil municipal se rerve le droit de changer certaines conditions de la

note.
Les modifications @entuelles seront port@es la connaissance des destinataires par voie d affichage.

Juillet 2012.



